
REGIONE SICILIA

Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione

“GARIBALDI ”
Catania

DELIBERAZIONE N. {Stl del 05 NOV. 20I9

Oggetto: Indizione concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di
n. 1 posto di Dirigente Ingegnere Informatico.

Proposta N‘ 113 del O$I mill/013
STRUTTURA PROPONENTE

(SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE)

L'istruttore II Respons ile del Procedimento I Capo Settore

““qle| ’ [

RegistrazioneContabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione
D0‘1‘1‘. FRANCESCO GIOVANNI MARANGIA



Il Responsabiledel Settore Gestione Risorse Umane

Vista la deliberazione n. 408 del 31/05/2017, avente per oggetto “Adozione della nuova dotazione

organica rideterminata nel rispetto del documento di riordino della rete ospedaliera approvato con il D.A.

n. 629 del 31/03/2017 e smi.;

Vista la deliberazione n. 02 del 04/08/2017 con la quale, si è preso atto del D.A. n. 1486/2017 del

26/07/2017 di approvazione dell’adeguamento della dotazione organica dell’ARNAS Garibaldi di Catania

al D.A. n. 629 del 31/03/2017 in coerenza con il piano del fabbisogno di personale (2017-19);

Accertato che nella suddetta dotazione organica risulta in atto vacante e disponibile n. 1 posto di

Dirigente Ingegnere Informatico;

Che, nella programmazione, questa ARNAS intende procedere alla copertura del suddetto posto

mediante indizione di procedura concorsuale, a norma di quanto previsto dalle disposizioni di cui al

D.P.R.IO.I2.97 n. 483 e del Decreto legislativo 30/03/2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;

Ritenuto, pertanto, potersi indire concorso pubblico, per titoli ed esami. per la copertura a tempo

indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Ingegnere Informatico;

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte di:

- Disporre di :

- Indire concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura atempo indeterminato di n. 1 posto

di Dirigente Ingegnere Informatico.

. Approvare l’unito schema di avviso pubblico facente parte integrante della presente delibera, e

disporre che lo stesso venga pubblicato sulla GURS e, successivamente, per estratto sulla GURI.

. Fissare in giorni trenta dalla data di pubblicazione in detta GURI, il termine per la presentazione

delle domande di partecipazione al concorso.



ALLEGATO : Bando concorso

Il Responsabiledel SettoreGestione Risorse Umane

(mm……
l “ ‘

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta. quale parte

integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia

espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale

D E L ] B E R A

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura

proponente e, pertanto,

- Disporre di :

. Indire concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto

di Dirigente Ingegnere Informatico.

. Approvare l’unito schema di avviso pubblico facente parte integrante della presente delibera, e

disporre che lo stesso venga pubblicato sulla GURS e, successivamente, per estratto sulla GURI.

. Fissare in giorni trenta dalla data di pubblicazione in detta GURI, il termine per la presentazione

delle domande di partecipazione al concorso.



Munire la presente deliberazione della clausola di esecuzione immediata, al fine di procedere

all’indizione della procedura concorsuale di che trattasi.

Il Segretario
D . /CESCOmov#mm hem



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta chela presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell'art. 65 LR. n. 25/93, così come sostituito dall’art. 53 LR. n.

30/93 — e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale iI Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

g immediatamente

Cl perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
EI a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale perla Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE



REGIONE SIgLIANA
;:

7 77777 ÎAZIENDAÎQSPEDALIEÈRA DI RILIEVO NAZIONA£I;
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CATéEIA

‘Rende noto che con deilb_erazuine n. 553“ de1021'41i1g4'1e indetto.

Eoncorso pubbhco, per tItol1 éd esaml. per la còpertura a tempo
1hdetermmato dI n. 1 posto dI D1r1gentelngegnerelfiîormatlco.

"'—dàÎÙ.WQÌOÎÎZ/q7 n.133 éîiiccessive Iriod1hche e Integrazmm.‘‘

La sùddetta procedura concòtsuale Sara eSplÈfaìî'cìh le ni'odanta'prewsté

JV ÎÎÌÎV’VVRÎÌÎÙÎSI'ÎWGENÈ'RÀEÎ "PERÎ‘ÀIVIMI'SSIONE”"ÀIÎ "

* *' 'ÎCÒÎCÙÌÎSOW’ 7" "

. a) CfitÎdlnania Habana, salve le equ1pàfazmm stablllte dalle Ieggl '

VlgentI, "ò’cìt'tadlnahza dI uno Hel Paes dell Unione europea;

’ÎSÎ Idoneltà t151ca al] Impiego:

1)"Tfàccertaxìîrit0 dellaîdonena IIsIca all'Impiego e effétîùàto, ”’îura"

dell'AmehcîaÎìspedallera, puma dell Immlssiîrîé'in 'Se’rîIi'zio; ""’
2) Il personale deendente a' tempo Indetermm'ato cla Wui’cîr€

ed ent] dI Cui agli articoli 15 e 10 "Cìîrnmà'î. det’decretodvf
7Preéî'dent'é defia' Repu‘rib'fi'c’à28’îfice’mb’r’e" r979, nr76t. è dispensato '





dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall’impiego

gessofmedtg1te la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non

i'presìo una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego

sanabile.
’

,…,,3-,,DQMANPA D1,ÈABIEÉÉÈZJQNE,
La domanda di partecipazione al concorso. redatta su carta semplice

' fidÎeye esserefifndfirizzata3Qirettore Generalejell’;ìf(NA$ “Garibaldi”

seg)ndo lo schema esemplificativo allegato e debitamente sottoscritta,

. Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5 - Catania. nei modi e nei termini previsti al

successivo punto 6.

,,D'PLR; n;74457de1 28.12.2000 e successive modifiche ed integrazioni e di

fil)lelfla "domanda.? gliyfafspiranti devono dichiarare sotto la propria

fresponsalgilità, consapevoli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del :

quuantofdispfostoyintema di decadenza dai benefici dallart. 75 dello stesso

Dlìì n. 445/2000:
a) cognome e nome,fila data e il luogo di nascita. la residenza;

’ Qi] possessodella cittadinanza italiana o equivalente;
c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti. ovvero i motivi della non

iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

£) l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero ì

l . . . . .le condanne penali riportate (anche se Sla stata concessa amnistia,

” Wcondono, indulto o perdono giudiziale) e i procedimenti penali pendenti;

precedenti punti 1 e 2;

l’assenza di condanne penali per reati contro la pubblica amministrazione;

. e) il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione di cui ai





,ÉÎPIÎ,,,?CQÈSÌÎÌWPYÈSEE’ soggetti pìvati (ad es. titoli formativi e/o

professionali conseguiti presso soggetti privati).

I doolgnenti e i titoli devono essere presentati in originale o in copia legale

ho autenticata_ai_sensi di legge, ovvero in copia semplice con allegata

’ ,ÉÉCÈÌÈÈZÌQEÈ,,SQÈÌÎÎU?ÌYÈ di atto di Èlìt9ri‘?lì‘ihe ne attes '
r

4

la conformità

sgldegtaydficfhiayrazyione può essere anche apposta in calce alla copia stessa.

,,,LC iichigrazipggi sostitutive di atto di notorietà devono essere sottoscritte

dallfinteressato ed inviate unitamente a fotocopia non autenticata del

,alll9lfiflalì‘7Ai,E?DSÉJFUÌ?EQ? bìì,del citato ,D£le 445./;9@, la

proprio documento di identità in corso di validità. Le suddette

dichiarazionisono prive di efficacia in caso di mancata presentazione della

… (QSl’9QSÀÈÌlÈ;

copia delfidocumento di identità e in caso di assenza, in seno alla

E’ altresì ammessa, in luogo ,dÎ'EÈ, predetta documentazione, una

dichiarazione sosfijgtiva, regolarmente sottoscritta. ai sensi dell’art. 46 del

_giìchriarìaz‘igne fiso_stiftutiva”stessa, della prevista dichiarazione di

_
VVÀMQÎQIÌRZ$/IZ/ZQOO n. 445 e s.m.i.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e devono comunque essere

Z

:
'l

:

fi presentatÎefin griginale, in copia legale o autenticata ai sensi di legge

fidi afig difnotorifetà Che?? attesti la conformità all'originale. Non possono

ovverfofin copia semplice, unitamente alla relativa dichiarazione sostitutiva

,l,,?s,s,e@,vallÉtefll sensi dell’art. 11 lett. B., ’del citato DPR 483/97… le

; pulgbligazionfii dalle qualifnfon risulti l‘apporto del candidato.
l Nelle dichiarazioni relative ai servizi, deve essere dichiarato se ricorrono

1/-

meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell"art46 del decreto del !



PresidenteyfrlellaRepubblica 20 dicembre 1979 n. 761.

_?
Alla dornanda deve essere unito, infitriplice copia e in carta semplice un

elenco di dogumentie dei titoli presentati.

DICHIARAZIONI SOSTÎITL'TIYE.

’ o di atto di notorietà, le stesse devono contenere tutti gli elementi

Qualora il candidatofsi avvalga di dichiarazioni sostitutive di certificazione

indispensabili ai fini della valutazione.

5-,,,MQQAUTAL REEèI,IVEÎ,AL ,,,,R1LASC10,, DELLE,

In particolare le autocertificazioni relative alle attività lavorative devono

,,,,gomepgrc Fisstta,,ésnominaaigls, s,!igglogiajìcll’ente presso il quale

l’attivitàyè stata svolta (se trattasi di casa di cura privata, sarà necessario

£…rofilo professionale, la tipologia del rapporto di lavoro ( ternpo pieno o

par- time, in questo caso sarà necessario specificare l’impegno orario

” settimanale), l'esatta indicazione (giorno, mese e anno) del periodo di

}

attività libero— professionale, se trattasi di rapporto di natura coordinata e

’ continuativa e quant’altro necessario ai fini della valutazione dellfattività.

"?Non/saranno prese in considerazione le dichiarazioni sostitutive di

certificazione e di attodi notorietà generiche () prive degli elementi utili ai

fini della valutazione ovvero rese senza la prevista dichiarazione di

responsabilità, ai sensi della normativa vigente, 0 non accompagnate dai
copia del documento di riconoscimento.



Îtitolare all’indirizzo: protocollo.generalefzipcc.ao«<mril\uldixt.itentro il

…6,,- M,OPALEAZLTERJUÌE LER,LèPRESENTAZIONE

,PEEEABQMÒWA……, … ,,,,
…EÈ9‘LWWÉ?@@ dossmentaz'sfied essa allegata deve essere presentata
Eun3nicoffile informato pdf (non superiore ai 20 MB), esclusivamente

trentesimo È'É“lì successivo alla data di pubb

SpecialiConcorsi.

fittamite QaseEa difiPosta ElettÎronica Certificata, di cui il partecipante sia

licazione dell’estratto del

,E?SLmeèènflg—SLÈ,Gazzeîtfiilffiîìak dgl,la… lìépvìbliìe,ltalianfl= 4 A Serie

QualofrayÈtto giorno sia festivo,fiil termine è prorogato al primo giorno

,
,,<i’,eîfîtîoz,…

successivo non festivo.

*Ilrtferrmifne Îflsfsatgperflapfpresentazione della domanda e dei documenti è

ÎÎperÎeyntorio, l’eventuale riserva d’invio successivo di documenti è priva

Lafvaliditz‘rgìfagnmissibilità delle domandipervenute a mezzo PEC è

‘
subo@nata all’utilizzo di una Casella di Posta Elettronica Certificata,

fesclìsivamrente personale, pena l’esclusione dalla partecipazione al

concorso. Il candidato dovrà comunque allegare copia di un documento

,
V?lid°£ì i?lî‘ìtitì
La” validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta
elettronica certificata è attestata, rispettivamente, dalla ricevuta

Casella di Posta Elettronica Certificata di cui il partecipante sia titolare per

dell’accettazione e dalla ricevuta dell ’ avvenuta consegna.
L’Amministrazione utilizzerà esclusivamente il suddetto indirizzo di

tutte le comunicazioni inerenti al concorso.









L’amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne

perpl‘accesso all’impiego e per il trattamento sul lavoro, così come

dispostojall’an. 7, comma I, del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165

e successivemodifiche ed integrazioni.

ll dirigente assunto in servizio è soggetto ad unpeyriodo di prova di 6 mesi,
?

secondo, quantofsytabilito dall’art. 14 del contratto collettivo nazionale di

,lav97ro >@1’arfefa fidella ,‘ÈÌÈ?n,ZÀ sanigia.yfpryofessionale, tecnica ed

amministrativa; Detto periodo nonysarà rinnovato né prorogato alla

scadenza.

_Al vincitore sarà attribuito il trattamento economico previsto dal vigente

contratto collettivo nazionale di lavoro per i Dirigentiflflngegneri del SSN.

13- TRATTAMENTODEI DATI PERSONALT

Aiflsfensi dell’art,l3, comma 1, del Decreto Legislativo n.? 196 del 30/06/03

come modificatofdal D.Lgs 101 del 2018 in conformità al Regolamento

U.E. 9016@29 (G.D.P.R.)yi dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso le strutture organizzative di amministrazione del personale

"dell’Azienda?per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati

7
anche successivamenteall’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro.

777171 ggnfe@entod11ali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei

requisiti di parteeipazioner pena l’esclusione dal concorso.

,,,,3ÈDÎUÀÈlSÎTÉEÎOUÎpubbliche eventualmente interessate allo svolgimento del

‘ concorso o alla posizione giuridico-economica del candidato.
……T ,, ,… ,,,,, ,,,_, , ,,,, ,, ,, ,,

l

i

’
ffLiintqessatfo gode dei diritti di cui all’art.7 del citato decreto Legislativo

essereLey pmfedesirne informazioni potranno comunicate alle



, ,, ,, ,,,,bonfonnità,al l@gqlamsnlg ,U,.E- 901,6167,9,(QD-ÈR),ÌQUE“.E’F@PEÈ°,

esserdafli valere,nei@nfronti gliArquesgafAzi—endgîfi

,,,Lapmsentazjonqdellfafdpmandafdaparte dÈgnjdgo imglicgfilfconfsygnso

n. 196,,de1,,30/Q6/03,9035,310,difi939 dal 9ng ,1,0,1 di 201%,in,

,,, ,,, ,al maltam,em,odìi,pf9}ìlì da;ipe@@lìfifiìljìfé$ii JEEÈSÈESÌbÌ153FEEÈ dEl ,, , ,,,, ,, , paganalmssegigtg all’ufficio prepostoaflla conservgizione delleydforfngrfiygîyfi;fl *; 7 ‘ 77
, , ,, ,,egLallhxtilizzgdelle,sies,s,e,pgiloS\'91Lîmfln,tgdîlla E!OCÈQEI?ÉÀE°“EQFSC,,,, ,, ,, , ,,,,,, ,, ,, ,,,J41NQRME EELALI, , ,,, ,, ,, ,, ,,,,, ,,,,,,,,,LLàziendaji,ri$n/a a suo insindacabile giudizio, la facoltà di modificare, 77, sospendere o revocare il presente bando, an@e parzialmente, qualora

,, ,,,,,, ,, rimmno,iiigti,vi di,ou®hc9,infircs& 9,c,fispgsi2,igniè,1,egg,eg,se,“,ZBSli ,, , ,, ,,,,, ,,, ,peLl oonconr,erli ,insorga alcuna pretesa o diritîg.fl *
,,.,,,, ,, Bet quantgynqnyp@ilenel presente bando si fa espresso rinvio al D' Lgs 77 77 77 ?,,,, 41… 1135/2Q01,e succeS,si,v,e,,@ìfi@,e,iinî?gtaèqnla,al,Dfi? 1,%24'9l11,, ,, ,,,,,,, , .483,,edfille,ult,erioridisposizioni di legge vigenti in materia.

77777

… , ,,La QQpfimna_de,l,posto a concorso è su@;diggla ad eventuali disposizioni 77,, ,, …owesùme,nfi m,magr,ia,dmasgrbiglgntgéegli esuberi di pf;rsonale o 7
,, ,,,.,,,,,,dasucgessivgnonnegiieggL, ,,, ,

,, ; , , ,,,,, , ,, ,, ,, ,, ,; ,,

,, ,L, , , ,,,,, ,, ,, ,, ,, , ,, ,, ,, , ,, , ,, ,, ,, ,,,, ,,

12



*? diSstt,o in,terrnd,idec,eid,erizada,ib9$fi,ci,dal,llaft,75 É?“°EFÈSSO D—P-R*

75°MmfaìsemylifggtiiggiigManiî _ ,, fi , ,

W 7 , """ "ff“? ,, , @,,DÉÈÈWIìGEHEEaIe
777177 ,, 7

” * * ”” fff ** wwf@'43Néfi‘;@ribgdi” ” fig“
", W 7 77 ” ”’ *” 7777 ,, W_Pigznzawsì. Maria di Gesu’ n. 5

7 77 7}—
fi * ” 77’"” ”’ * * f ** ,,C,A.ÌèNlì

77

Will/li iottgs,crin Dott, ,, …,,Chigqe Ji 7— ,, ,

Dirigente Ingegnere Informatico, indetto cgdelibyera n. del

, flpmiiareil,co,ngorg @,titoligi C@ìa,làef,lè °?B?““,fadi n- 1 POS“) di

,281i2/;00gn,445,e, SUCCCS,SÌV,eHlCEîÌÎîEÙ? EC,‘ igt,egf,a;li°ìe di quanto

e, a tal fine dichiara, sotto la pfl)ria responsabilità,

,,co®apeyglg,dell,e ,S,ènzi@ì, Pela,li.,9£cî‘fi,sîe ,È‘?Hlîmz,76 del DPR.

, ,,, ,) sfi,eseere natoa il, ,,,,, ,i ,, ,, ,,,,,, , , * à”?
,____,,i2LglLessge residente in

777 yia 777 77 "fin.”; 77
*

,,, ,, ,,,,Jel., ,, , ,,, ,, ,,l) ,di es,sergeittadino italiano, @ equipgrato aijensi delle leggi Vigentiyo

, , ,, ,,ci,t,tadi,no diynfieìl’368iéèàlfU,ni,0nìîìlfìlìea},
&

,, , 4), di, eS,sere/Mnissîfe,isqfi,îtg nel,le lì$îe È!?“9,“î“ (,i? È?ì‘ì,”È‘itivo

, i@car,e,i mqtiyì, ,,5) I’Lssenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero

, +' ,, ,

,,,—,,,,

,

,L…_,

_

\ ‘T"

(

… le,,gondqnnefjegajiy rigo£ate ( anche se sia stata concessa amnistia,

77c07nfdfonof, infdgltg)fgy pe@gnoyfgindiziale) e i procedimenti penali
pendenti;fiyl’agsfenyzjffdi egndzymneflypenali per reati contro la pubblica

, ,an,ìmiftistfalzì9fìîì,



, ,, ,), gliss,s,er,e i,n ppgsq,ssg dsi,r,eq,uìitì,sgec,ifi,ci,dàag??9ièfi3ne,dicui al P— 2

,, ,, , , ”'r ,lelt- a),,bì,,c)£i)è, , , ,,,,, , , ,, , ,, , , , , ,, ÎÌ
"'” à7fi/ * *

,,, ,, ,,!,g),Lgu,reg i,n ,,,, ,,,gogssggitigrfàS? ‘,”EJniversità ; *

,,,, ,,ì ,, ,d,egl,i, Studi,, ,di,,,,,,,,,, ,,n9!!3npg ,accademico
* 77 777777777 …

,,, ,, ,, , ,,<,sp@gifi,0@r,efiatr,%tthi<,ì,i ,diB'?mf Si,,laEFea (DL)
in? 77 ; Jfi

,,, , , ,,,,0fielo,sq tlatla$i,dililîfi s,pe,c_igl,istiya,0,mégètialî?,9UEBF?“ ai
* fw **,,, , ,, ,se,ns,i,cl,el,D-,I-,Q9LOZ/ZQOE);, ,,, ,, , , , , , , ,
.fr—Miri

,,,,,,,,,,,,, ,,b),z,xbi,lit,az,ior,xe, , ,a,lli,egerc,@,,, ,PEQÎ?SEÌÈP3,Ie, ,°°P,$fii%ufia
!Wii—** *

,,,, , , ,,,,,, ,PLCS,SQMQÉI,ÈTEU,Q,,,,,, , , ,, ,, ,

—WÎAÎ _

,,,, ,,c,L@À@ìÉÉ EQÌAÌQMÈE’EÎEGEeBILDLCBÌ‘É‘È risulta dalla
—à——

, , ,, , ,ce,rtì,figaz,ìogq,allesa,taallgBiess,nle,<ìgméfléî(quì‘îî‘,1î‘,“î“îlativa
*Î—k—

,, ,, , , ,, diqhizìrazigne,sgst,ilqtiva,h,,,,, ,, , , ,, , , ,, , , ,
& ÎWÎW

,, ,,, , ,,,d,L…i,sc,r,izior,ne,al,,ri,spe,ttiw,alhq,p@fe,ssj9gale,di—, a,,fa? rrrrr
,,,, , ,, ,d,a,tgdal, ; ., , ,, , , , ,, ,,, ,, , ,, ,

—

,,,,,,,, ,,7),di,,eìss,re,ngi,cgrgfr,qnli @@ @@@,'?É1ÌFÈÉLS‘BPJÈE, $,“, ‘3F’ÈÎ5Ù, * *

,,, ,,,,,,,neja,sggugn,te,po,aizione ,, , , ,,, , , , ,, , ,,, ,, , , ,8,L,Qi,zìV,e_r,p,reslag>,serL/iz,ig,cfèì ,r393952,4?5*3P16@ ,?“ìssî_Pllbbli°he
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